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- La Ser.In ha 49 addetti, chiudera a fine mese. Per le lavoratrici un anno di cassa e mobilita

- Prospettive nere Sono tutte mamme. Filcams: la citta & stata piegata dalla crisi economica

Pistoia, licenziano 43 donne
I amaro 8 marzo del lavoro

Alla Ser.In di Pistoia cacciate
43 lavoratrici, tutte mamme, il
giorno della Festa della donna.
L’azienda, che archiviava dati,
erain crisi per colpa del manca-
to rinnovo delle commesse da
parte delle banche.

GIUSEPPE VESPO
MILANO

Altro che festa. Per quarantatre
donne (tutte mamme) pistoiesi
impiegate alla Ser.In l'otto mar-
zo restera il giorno del licenzia-
mento. Proprio ieri hanno saputo
che l'azienda di informatizzazio-
ne e archiviazione dati per la qua-
le hanno lavorato in questi anni
chiudera a fine mese. Per loro il
futuro prossimo si chiama cassa
integrazione straordinaria per
dodici mesi e poi mobilitd. E devo-
noritenersi fortunate se hanno ot-
tenuto gli ammortizzatori socia-
li: meno male che P'azienda - gia
da tempo in acque incerte - pur
applicando contratti del commer-
cio versava i contributi alla cassa
industriale. Cosi hanno potuto
usufruire della cig, che invece
per le imprese commerciali con
pochi dipendenti non & prevista.
Tant’é che nel suo comunicato la
Filcams-Cgil che ha seguito la ver-
tenza scrive: «Avremmo voluto
regalare un altro otto marzo alle
donne della Ser.In, ma a fronte
dell'immediata procedura di mo-
bilita che avrebbe dovuto scatta-

Archiviazione
L’azienda era rimasta
senza pitl commesse
per colpa delle banche

re gia oggi (ieri, ndr), la cassa in-
tegrazione ci sembra un buon ri-
sultato. Non e un accordo esaltan-
te dal punto di vista occupaziona-
le - continua la nota del sindaca-

to toscano - ma consente, attra-
verso gli ammortizzatori soc1ah
la garanzia di mantenimento eco-

nomico di almeno un altro anno».

LA CRISI

Gia nell’agosto dell’anno scorso la
Ser.In aveva annunciato la mobili-
ta in vista della chiusura per via
del calo di commesse. Erano sem-
pre di pit le banche che non rinno-
vavano i contratti per linformatiz-
zazione e Parchiviazione dei loro
dati. Cosi, quando ai clienti meno
importanti si & aggiunto Soar, il
consorzio di banche del credito co-
operativo, primo committente,
per Ser.In e stato l'inizio della fine.
Ad allungare i tempi dell’agonia,
le ferie e i permessi non goduti da
queste lavoratrici, che hanno con-
tribuito a spalmare quelle poche
ore di lavoro rimaste fino a dicem-
bre. Poi, di nuovo 'annuncio della

chiusura.
I sindacati e le donne hanno

cercato nel frattempo soluzioni
alternative alla chiusura. Ma sia
le imprese che si sono offerte di
rilevare Pattivita sia I'idea di crea-
re e autogestire una cooperativa
sono state scartate. Le prime per-
ché non offrivano nessuna garan-
zia di occupazione (una addirittu-
ravoleva assumere 15 lavoratrici
e trasferirle a Firenze). L’idea del-
la cooperativa invece - da far na-
scere partendo da zero e senzain-
carichi - & stata scartata dalle stes-

superstiti. Fine dei giochi. «Qua-
rantanove posti di lavoro persi -
commernta Barbara Orlandi della
Filcams di Pistoia - da queste par-
ti non li recuperi piu. Non si ri-
collocano: negli ultimi dieci mesi
- continua la sindacalista - Pistoia
e stata massacrata dalla crisi».

Qui le ultime due grosse azien-
de che hanno alzato bandiera
bianca si chiamano Mas e Radici-
fil: il forfait di entrambe ha co-
stretto a casa quasi trecento per-
sone. Tutte in cassa integrazione
straordinaria a zero ore e senza
speranza di tornare a lavoro. Dif-
ficile dire quanti siano nelle stes-
se condizioni di queste mamme
neo disoccupate: praticamente
tutte frai35 e 145 anni, la peggio-
reeta per perdere il lavoro, secon-
do Tormai classico ritornello
«troppo giovane per la pensione,
troppo vecchio per lassunzio-
ne». Solo in due, a due anni dalla
fine della mobilita, riusciranno
ad andare in pensione.+

se donne, che tra l’altro erano per
lo pilt impiegate part-time per-
ché tutte con figli: in 43 hanno
49 bambini, una & madre di tre
gemelli e un’altra & sposata con
uno dei sei uomini che lavorava-
no in Ser.In.

«TERRITORIO MASSACRATO»

Ieri al tavolo che si é tenuto alla
direzione provinciale del lavoro,
l'azienda ha ribadito 'impossibili-
ta di proseguire Pattivita, essen-
do gia state disdette le commesse
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